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MISIÓN. 

Aportar a los estudiantes habilidades, conocimientos e información sobre las innovaciones y desarrollo de 

la ingeniería industrial, para responder satisfactoriamente a las necesidades y expectativas de nuestro 

entorno. 

 

 

VISIÓN. 

El capitulo estudiantil 979 del IIE, se reconocerá como la mejor asociación estudiantil, consciente de la 

realidad actual y preparada para afrontarla, cumpliendo con los compromisos y expectativas de nuestra 

sociedad. 
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A continuación se muestra el plan de trabajo, realizado por la mesa de trabajo correspondiente al ciclo 

2012-2013 del capitulo estudiantil 979 del Instituto Tecnológico de San Luis Potosí, el cual forma parte del 

IIE. 

Con este plan de trabajo se pretende satisfacer las expectativas y compromisos que el capitulo 979 se ha 

forjado en el transcurso de los años, así como también los estatutos propios que establece el IIE. 

Con el objetivo de realizar las actividades enfocadas a mejorar el nivel de la ingeniería industrial dentro de 

nuestra institución y desarrollar las habilidades necesarias que un ingeniero industrial requiere en el 

mundo actual. Todo esto se obtiene mediante el trabajo en equipo e integración de nuevos miembros, 

estando siempre a la vanguardia de las innovaciones tecnológicas y sociales de nuestra carrera. 

 

 

 

 

 

 

 

Victor Manuel Espinosa Castillo. 

Presidente Capitulo 979 
Instituto Tecnológico de San Luis Potosí 

Institute of Industrial Engineers 

 

 

 

 

 



4 
 

 

CALENDARIZACIÓN. 

 

MAYO. 

Día Actividad 

4 Junta de organización y asignación de comisiones (junta virtual) 

11 Plan de capacitación para integrantes del capitulo (taller de ética y valores) 

18 Plan de capacitación para integrantes del capitulo (taller de liderazgo) 

25 Plan de capacitación para integrantes del capitulo (taller de trabajo en equipo) 

 

JUNIO. 

Día Actividad 

1 Junta de organización y mejoramiento de actividades y proyectos con miembros 
del capitulo 

8 Junta con mesa directiva para estrategia de proyectos y actividades; estrategias 
para futuros patrocinadores y reorganización de oficina 

 

JULIO. 

Día Actividad 

14 Actividad de integración con los participantes de los talleres de capacitación 
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SEPTIEMBRE. 

Día Actividad 

3 Junta de organización 

7 Platica con la academia de ingeniería industrial para el apoyo en el reclutamiento 
de estudiantes con iniciativa para formar parte del capitulo 979 

14 Participación en los festejos por aniversario del ITSLP  

18-21 Asistencia al congreso Lean Revolution en la UPSLP 

 

OCTUBRE. 

Día Actividad 

5 Junta de organización y planeación del 3er Foro de Ingeniería Industrial 

29-31  Saloneo para el reclutamiento de nuevos integrantes 

 

NOVIEMBRE. 

Día Actividad 

1 Realización de altare de muertos  

8-9 Realización del 3er Foro de Ingeniería industrial “Logistic Solutions” 

26-29 Recolección de ropa y juguetes para comunidades de bajos recursos como apoyo 
comunitario. 

 

DICIEMBRE. 

Día Actividad 

7 Entrega de ropa y juguetes a niños de escasos recursos. 

14 Organización de posada navideña y de cierre de actividades 2012 
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FEBRERO. 

Día Actividad 

7, 8 Programa de certificación como auditores en normas ISO 9000:2008, ISO/TS, Lean 
Manufacturing, Quality Core Tools. 

14 Participación en los festejos del día del amor y la amistad 

15 Visita Industrial a Cementos Moctezuma Planta Cerritos 

23 Visita al museo Laberinto de las Ciencias y Artes 
 

MARZO. 

Día Actividad 

2 Conferencia y exposición de la industria alimenticia 

9 Conferencia y exposición de la ingeniería industrial en el sector salud 

16 Conferencia y exposición de la industria automotriz 

19 - 22 Asistencia al congreso “LOGIN” en la ciudad de Mérida Yucatan 
 

ABRIL. 

Día  

5 Convocatoria para nueva mesa directiva 

10 Presentación del Libro “Con ganas de trascender” por Victor Espinosa 

16 Taller “Trabajo en equipo” impartido por la mesa directiva 

22 Conferencia “Actitud ganadora y visión gigante” dirigida a estudiantes de 
preparatorias e impartida por los directivos del capítulo 979 

 

MAYO 2013. 

Día  

3 Elección de nueva mesa directiva 

24 Toma de protesta de la mesa directiva 2013 - 2014 

31 Capacitación de nueva mesa directiva. 
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Las actividades aquí propuestas se plantean con la mejor intención para el desarrollo de cada uno de los 

integrantes y con ello asegurar el éxito de la asociación como humidad del IIE, engrandeciendo el orgullo 

de mi instituto, lo cual exige un alto nivel de compromiso para cada individuo involucrado. 

NOTA: Las fechas propuestas están sujetas a cambios. 

 

 

Nombre Puesto que desempeña. e-mail  

Victor Manuel Espinosa Castillo Presidente victorespinosa.ing@gmail.com 

Alfonso Alejandro Lara Negrete Vice Presidente laranegrete.itslp@gmail.com 

Daniel Torres Ramírez Tesorero dtorres1691@hotmail.com 

José Joel Martínez Rodríguez Secretario Josejoel3@hotmail.com 
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